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RESOLUGAO CISAMAVI N° 27, de 26/09/2025

Ratifica a instituicdo do Sistema AMAVI e formaliza sua
adesdo como insténcia permanente de cooperagdo
interinstitucional com a AMAVI e da outras providéncias.

MANOEL ARISOLI PEREIRA, PRESIDENTE DO CONSORCIO PUBLICO
INTERFEDERATIVO DE SAUDE E MULTIFINALITARIO DO ALTO VALE DO ITAJAI
(CISAMAVI), no uso das atribuicbes que lhe confere o Contrato de Consorcio Publico e o
Estatuto do Consorcio e,

CONSIDERANDO:
e adeliberacao da Assembleia Geral Ordinaria do dia 23 de setembro de 2025;

e a convergéncia de propodsitos, a comunhao de estrutura e de objetivos entre a AMAVI e o
CISAMAVI, voltados ao interesse publico dos municipios do Alto Vale do ltajai;

e a Resolugado AMAVI n°® 12/2025, que instituiu o Sistema AMAVI;

e a Resolugdo AMAVI n° 07/2023, que reconheceu a integragdo do CISAMAVI como filiado
especial da AMAVI,

e que a Clausula Quarta do Contrato de Consoércio Publico do CISAMAVI estabelece como
finalidade do consoércio a realizagdo de agdes integradas e cooperagao técnica com a
AMAVI para o desenvolvimento regional e a melhoria dos servigos publicos;

e que a Clausula Vigésima Sexta do mesmo Contrato autoriza a AMAVI a prestar, a titulo de
cooperagao, servigos administrativos, contabeis e juridicos ao CISAMAVI;

e que o art. 3° § 4° do Regulamento de Pessoal da AMAVI atribui a equipe técnica
institucional, independentemente de designacédo especifica ou pagamento adicional, a
responsabilidade de colaborar e atuar em conjunto com o CISAMAVI.

RESOLVE:

Art. 1° Fica ratificada a instituicdo do Sistema AMAVI, instancia permanente de cooperagao
interinstitucional e reciproca entre o Consoércio Publico Interfederativo de Saude e
Multifinalitario do Alto Vale do Itajai (CISAMAVI) e a Associagéo dos Municipios do Alto Vale
do lItajai (AMAVI), com vistas a integracéo técnica, administrativa e estratégica entre as
entidades.

§ 1° O Sistema AMAVI funcionara como estrutura de referéncia para a execugédo de agdes
conjuntas, apoio técnico reciproco e racionalizagdo dos recursos publicos aplicados no
territoério dos 28 municipios consorciados e associados.

§ 2° Esta Resolugao, firmada em igual teor pelas duas entidades e aprovada por seus
respectivos 6rgaos deliberativos, supre a necessidade de celebragdo de termo de cooperagao
especifico, tendo em vista a identidade entre os membros que compdem a Assembleia Geral
da AMAVI e a Assembleia Geral do CISAMAVI, bem como a coincidéncia de suas respectivas
Diretorias e Presidéncias. Considera-se, assim, que 0s compromissos aqui assumidos
refletem manifestacdo de vontade unificada, com plena seguranca juridica e eficacia
normativa.

§3° A AMAVI e o CISAMAVI manterao, preferencialmente, sede comum, com
compartilhamento de estrutura fisica, podendo promover, de forma conjunta, acbes de
edificacao, reforma ou ampliacdo de espagos que atendam as necessidades de ambas as
entidades, observada a legislagéo aplicavel e respeitadas suas autonomias institucionais.
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Art. 2° Altera-se o art. 2° da Resolugdo AMAVI n° 10/2024, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 2° Fica instituido o Comité de Gestao do Sistema AMAVI composto por:

I. Secretario Executivo da AMAVI/CISAMAVI;

Il. Responsavel pela Engenharia da AMAVI;

lll. Responsavel pela Controladoria da AMAVI,

IV. Responsavel pelo Setor Administrativo da AMAVI,

V. Assessor Juridico da AMAVI;

VI. Gerente Administrativo do CISAMAVI.”

Art. 3° A cooperacgao entre AMAVI e CISAMAVI observara as seguintes disposicoes:

I. As entidades manterdo sua autonomia decisoria, nos termos de seus atos constitutivos e
da legislacao aplicavel, cabendo ao Comité de Gestdo apenas sugerir encaminhamentos
e zelar pela efetividade da cooperacéo institucional,;

II. AAMAVI prestara ao CISAMAVI, em regime de cooperagao, apoio técnico, administrativo,
juridico e contabil, conforme previsto no Contrato de Consorcio;

lll. O CISAMAVI prestara apoio técnico e assessoramento especializado aos municipios do
Alto Vale do Itajai, inclusive por meio da atuagdo de suas equipes técnicas junto aos
colegiados vinculados a AMAVI, compostos por representantes municipais, de forma a
fortalecer a governanca intermunicipal e a integragédo das politicas publicas regionais;

IV. Quando houver areas correlatas entre as duas entidades, os profissionais responsaveis
por tais areas, tanto na AMAVI quanto no CISAMAVI, deverao obrigatoriamente
estabelecer dialogo prévio para alinhamento das a¢des, elaborando conjuntamente plano
de atendimento e realizando o atendimento de forma integrada, sempre com vistas a
otimizacdo dos recursos técnicos disponiveis e a melhor prestagdo dos servigos aos
municipios;

V. E vedada a contratagdo de pessoal pela AMAVI com destinagdo exclusiva ao CISAMAVI.
A atuacao de seus colaboradores em apoio ao Consorcio ocorrera mediante cooperagao
funcional, no &mbito das atribui¢gdes institucionais previstas para cada cargo;

§ 1° Ressalvam-se as profissionais que, na presente data, atuam em jornada integral
junto ao CISAMAVI, sendo: duas vinculadas a Geréncia de Saude, com histérico de
participagao desde a criagdo do Consoércio; e uma vinculada a area de contratagdes, cuja
dedicagéo se justifica pela contribuigdo técnica prestada na estruturagéo do setor e pela
relevancia de sua atuacao atual.

§ 2° Todas permanecem formalmente vinculadas a AMAVI.

VI. O Secretario Executivo da AMAVI exerce também a fungédo de Secretario Executivo do
CISAMAVI, conforme deliberagao vigente das Assembleias;

VII. Toda comunicagéo institucional, divulgacao de a¢des, campanhas, materiais de midia ou
marketing sera realizada em nome do Sistema AMAVI, sob responsabilidade do setor
correspondente da AMAVI.

Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se disposigoes
em contrario.

Rio do Sul, 26 de setembro de 2025.
MANOEL AR'SOL' Assmadodeforma digital por

ANOEL ARISOLI
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